Stuk nr. GR 2025/066

7 Haaglanden

Notulen vergadering Algemeen Bestuur GGD en VT Haaglanden
d.d. 11 september 2025 (10.00 - 12.00 uur)

Aanwezig:

mw. van Bijnen gemeente Pijnacker-Nootdorp, voorzitter
mw. Schrederhof gemeente Delft, penningmeester
dhr. Belt gemeente Leidschendam-Voorburg
mw. Oderwald gemeente Midden-Delfland

mw. van Staalduinen gemeente Westland

dhr. Wit gemeente Rijswijk

dhr. Zoutendijk gemeente Wassenaar

mw. Frinking gemeente Zoetermeer

mw. Lansu GR-controller

mw. Jonkhart GR-secretaris

mw. de Boer GGD Haaglanden, DPG

dhr. Urlings Veilig Thuis Haaglanden, DVT
Afwezig:

mw. Vavier gemeente Den Haag

1. Opening en vaststellen agenda

Mw. van Bijnen opent de vergadering en heet alle aanwezigen welkom. Mw. Vavier is afwezig, er is
schriftelijke input van gemeente Den Haag. Er is voldoende quorum vastgesteld voor de
vergadering.

Vaststelling van voldoende quorum voor besluitvorming in de vergadering.

2. Mededelingen en overzicht ingekomen stukken

Er zijn geen mededelingen.

3. Verslag en actielijsten
3.1 Verslag AB-vergadering d.d. 03.07.2025

Er zijn geen opmerkingen over het verslag van 3 juli 2025.

Besluit:
Het verslag d.d. 03.07.2025 wordt ongewijzigd vastgesteld.

3.2 Besluitenlijst AB-vergadering d.d. 03.07.2025

Er zijn geen opmerkingen over de besluitenlijst van 3 juli 2025.

Besluit:




De besluitenlijst d.d. 03.07.2025 wordt ongewijzigd vastgesteld.

3.3

Vastgestelde besluitenlijst DB-vergadering d.d. 11.07.2025

Er zijn geen opmerkingen over de vastgestelde besluitenlijst van het DB van 11 juli 2025.

Besluit:
Het AB neemt kennis van de vastgestelde besluitenlijst DB-vergadering d.d. 11.07.2025.

3.4

Actielijst AB

Er zijn geen vragen of opmerkingen over de actielijst.

Besluit:
Het AB stelt de actielijst vast.

4.
4.1

Planning & Control
Definitieve vaststelling Begrotingswijziging 2025

Er zijn geen vragen of opmerkingen over de begrotingswijziging. De definitieve begrotingswijziging
2025 wordt vastgesteld door het AB.

Besluit:
Het AB besluit:

1.

2.
3

Het vaststellen van de gewijzigde begroting 2025 conform tabellen GGD1 en VT1 (zoals
opgenomen in bijlage 3a en 3b);

Het vaststellen van de deelnemersbijdragen 2025 conform tabellen GGD2 en VT2;

Het vaststellen van de aantallen en gewijzigde tarieven inspecties Toezicht Kinderopvang
voor 2025 zoals opgenomen in de tabellen opgenomen in bijlage 1;

Het vaststellen van de aantallen en gewijzigde tarieven inspecties Taken Wet op de
Lijkbezorging voor 2025 zoals opgenomen in de tabel opgenomen in bijlage 2

4.2

Definitieve vaststelling Begroting 2026

Er zijn geen vragen of opmerkingen over de begroting. De definitieve begroting 2026 wordt
vastgesteld door het AB.

Besluit:
Het AB besluit:
1. Het vaststellen van de begroting 2026 van de GR GGD en Veilig Thuis Haaglanden;
2. Het vaststellen van de deelnemersbijdragen 2026 conform tabellen bijlage 3.1;
3. Het vaststellen van de aantallen en gewijzigde tarieven inspecties Toezicht Kinderopvang
voor 2026 zoals opgenomen in de tabellen opgenomen in bijlage 3.4 tabel B;
4. Het vaststellen van de aantallen en gewijzigde tarieven inspecties Taken Wet op de

Lijkbezorging voor 2026 zoals opgenomen in bijlage 3.4 tabel C.

4.3

Aanbiedingsbrief begrotingsstukken (incl. reactie zienswijzen)

Er zijn geen opmerkingen over de aanbiedingsbrief, de reactie zienswijzen of het addendum. Het
AB stelt de aanbiedingsbrief begrotingsstukken vast. Mw. Frinking geeft aan dat in de aanvullende
zienswijze die opgesteld zal worden, met betrekking tot de aanvullende bezuinigingsmaatregelen,
door gemeente Zoetermeer zal worden opgenomen dat het behalen van 6.2% het doel was, maar
dat besluitvorming in het AB anders is verlopen.




Besluit:
Het algemeen bestuur besluit:

1. kennis te nemen van de zienswijzen.

2. in te stemmen met de tabel reactie zienswijzen en deze te verzenden naar de
gemeenteraden.

3. de aanbiedingsbrief en het addendum vast te stellen en te verzenden naar de
gemeenteraden.

5.1

Mw. de

5.2

GGD Haaglanden
Actualiteiten GGD Haaglanden

Boer vertelt over de volgende actualiteiten:

Mw. de Boer licht toe dat de rijksgelden voor versterking infectieziektebestrijding bij
GGD’en tot en met 2028 worden gecontinueerd. Wat er vanaf 2029 zal gebeuren, is nog
onzeker.

De zorgwekkende cijfers over de vaccinatiegraad zijn eerder per app met het AB gedeeld.
Het rapport met de vaccinatiecijfers gaat over Den Haag maar is ook van belang voor de
andere gemeenten in Haaglanden. Het verschil tussen wijken en stadsdelen wordt groter.
Er zijn ook voorzichtig positieve signalen, bijvoorbeeld over vaccinaties bij schoolkinderen
en voor de maternale kinkhoestvaccinatie. Binnen het programma fijnmazig vaccineren
wordt samen met JGZ gezocht naar nieuwe manieren om mensen te bereiken en te
vaccineren.

Uit de gezondheidsmonitor blijkt dat er sinds de vorige monitor, van 2020, meer mensen
rapporteren dat ze met huiselijk geweld te maken hebben.

Mw. van Staalduinen vraagt of er sprake is van meer huiselijk geweld of meer mensen die
melden. Mw. de Boer geeft aan dat dit niet bekend is. De toename is te zien vanuit de
anonieme vragenlijst waarbij mensen het zelf aangeven en staat los van actieve meldingen
zoals bij Veilig Thuis.

Mw. van Bijnen vraagt of de cijfers ook per gemeente inzichtelijk zijn. Mw. de Boer
antwoordt dat dit het geval is, de notitie die met het bestuurlijk overleg Zorg en Veiligheid
is gedeeld, zal ook met het AB worden gedeeld.

Dhr. Belt vraagt naar de afname van regionale middelen. Mw. de Boer geeft aan dat er
minder financiéle middelen beschikbaar zijn voor de regiovisie Huiselijk Geweld. Gemeente
Den Haag investeerde extra gelden waarvan blijkt dat dit gebruikt wordt voor een aantal
regionale taken. Dit is niet terecht en gemeenten dienen eigen lokale taken te verzorgen.
Dhr. Belt geeft aan dit te herkennen en dat dit in zijn gemeentelijke begroting is
opgenomen en vraagt of en hoe dit bij andere gemeenten geregeld is. Er wordt
geconcludeerd dat het goed is voor gemeenten om op een rij te zetten hoe zij omgaan met
de vermindering van financién met oog op het aankomende overleg Zorg en Veiligheid en
de besluitvorming over de nieuwe regiovisie.

De najaarscampagne coronavaccinatie gaat van start. Op locatie kan op rustige momenten
ook een digitale valrisico test aangeboden worden.

Dhr. Zoutendijk vraagt waarom er in Wassenaar geen priklocatie is. Mw. de Boer geeft aan
dat er meer locaties dan vorig jaar maar dat wordt gekeken welke locaties het best
bereikbaar zijn voor de doelgroep. Coronavaccinaties worden ook aangeboden in
verzorgingshuizen.

Ontwikkelingen AZWA

GGD GHOR Nederland heeft in het kielzog van VNG getekend, onder voorbehoud in verband met
ledenraadpleging. Er wordt blijvend gewerkt aan de regionale preventie infrastructuur en
basisfunctionaliteiten (ketenaanpak). Vanuit de GGD worden voorstellen uitgewerkt om met
gemeenten en ketenpartners samen op te trekken.




5.3 Voortgang regionale aanpak luchtkwaliteit

Mw. de Boer licht toe dat de aanpak is gericht op 5 thema’s. Zes gemeenten doen actief mee en de
activiteiten lopen volgens planning. Na dit traject moet nagedacht gaan worden over een
vervolgtraject en hoe er tot een duurzame inzet gekomen wordt. Daar zal de GGD de komende tijd
aandacht aan besteden en komen tot een voorstel.

Dhr. Belt geeft aan graag te willen aansluiten bij het thema ‘schoon en emissieloos bouwen’. Bij het
thema ‘gezonde en emissieloze mobiliteit’ zou hij graag zien dat niet alleen de nadruk wordt gelegd
op het voorkomen van een waterbed effect maar ook regionaal te kijken hoe bij bijvoorbeeld dit
soort milieuzones kan komen tot een gelijk systeem.

Dhr. Wit vraagt naar de stand van zaken en planning van thema 2 en 3 die eind van het jaar
afgerond moeten worden. Mw. de Boer geeft aan dat dit naar verwachting zal lukken, maar
afronding van het thema niet betekent dat het onderwerp geen aandacht meer nodig zal hebben.

Er wordt gevraagd om bij de afgeronde thema’s te kijken naar uitkomsten en conclusies zodat er
vanuit het bestuur een advies geformuleerd kan worden over het vervolg op de regionale aanpak
luchtkwaliteit voor de nieuwe collega’s/het nieuwe bestuur. Het zou fijn zijn als dit lukt te
agenderen voor het AB van februari.

5.4 Vocht- en schimmelproblematiek regio Haaglanden

Vocht- en schimmelproblemen zijn een gezondheidsrisico in de regio en kunnen (bestaande)
gezondheidsproblemen verergeren.

Mw. Schrederhof geeft aan dat uit het stuk duidelijk wordt dat in Den Haag afspraken zijn over wie
het aanpakt wanneer huurder en verhuurder het oneens zijn, wat in een aantal andere gemeenten
ook het geval is. Wellicht is dat een onderwerp om eens gezamenlijk te bekijken hoe daar regionaal
mee om te gaan. De particuliere sector is ingewikkelder, maar veel gemeenten komen dezelfde
corporaties tegen. Dhr. Wit vult aan dat communicatie vanuit GGD hierbij kan ondersteunen nu de
herfst en winter eraan komen.

Dhr. Belt merkt op dat uit de notitie niet geheel duidelijk wordt wat er nu moet gebeuren als
geconstateerd wordt dat dit een probleem is in de regio. Dit zit deels in voorlichting maar ook in
afspraken met woningcorporaties. Communicatie vanuit de GGD voor de praktische invulling is
hierbij van belang. Mw. van Bijnen sluit af met dat we moeten kijken welke mogelijkheden het
bestuur heeft vanuit haar verantwoordelijkheid om hier ruimer op in te spelen.

5.5 Samenwerking GGD en JGZ

Mw. de Boer licht toe dat dit stuk ter informatie is geagendeerd. Inhoudelijk is het stuk helder en
de voorzitter vraagt of er nog vragen zijn. Dhr. Zoutendijk vraagt of er iets gezegd kan worden over
de samenwerking en de relationele verhoudingen.

Mw. de Boer geeft aan dat JGZ ZHW een stichting is, wat maakt dat in de samenwerking soms
extra inspanning nodig is. Er is veel overleg nodig om zaken samen te regelen, maar er is goed
contact in de vorm van een regulier zeswekelijks overleg met de drie directeuren (GGD, JGZ Den
Haag, JGZ ZHW). Hierin wordt ingezet op het bouwen van vertrouwen en elkaar begrijpen.

Er wordt gevraagd of er punten zijn in de samenwerking die bestuurlijk besproken moeten worden.
Er zijn op dit moment geen knelpunten waarvoor bestuurlijke interventie nodig is. Er wordt
geconcludeerd dat het AB een open vraag aan de directeuren in het zeswekelijks overleg meegeeft
om met elkaar in gesprek te gaan over de samenwerking en vanuit gezamenlijk perspectief te
kijken wat er goed en minder goed verloopt. Wanneer hieruit eventuele aandachtspunten komen
over de inrichting van de samenwerking of kansen die blijven liggen is het goed hierover van
gedachten te wisselen. Ook is de historische context over de oorsprong van de huidige inrichting
hierbij handig. Wel wordt benadrukt dat het niet onnodig gecompliceerd moet worden. Indien er uit
het reguliere zeswekelijks overleg punten komen, kan de grootte van een mogelijke (vervolg)vraag



in eerste instantie worden ingeschat door het Dagelijks Bestuur.

5.6 Actualisatie gemeentelijk schouwartsen

Mw. de Boer licht toe dat eerder dit jaar is aangegeven dat de GGD’en landelijk hebben besloten
om te streven naar landelijk werkgeverschap. Daarbij was de insteek om tijdens dit AB te kunnen
vertellen hoe dat er voor Haaglanden uit kan komen te zien. Er is echter nog onvoldoende
duidelijkheid om het bestuur nu al verder te kunnen informeren, meer informatie volgt.

6. Veilig Thuis Haaglanden
6.1 Actualiteiten Veilig Thuis
Dhr. Urlings vertelt over de volgende actualiteiten vanuit Veilig Thuis:

- Eind september wordt vanuit LNVT een online platform gelanceerd dat is opgesteld in
samenwerking met het ministerie van VWS, ervaringsdeskundigen en verschillende professionals.
Het doel van dit platform is om een veilige, anonieme omgeving te creéren. Op dit platform kunnen
mensen vragen stellen, er zijn explainers (films), verhalende pagina’s en ervaringsverhalen van
slachtoffers.

Link naar dit platform: Veilig Thuis

- 25 september start de landelijke campagne tegen femicide ‘waar ben je’, geopend door
staatssecretaris van J&V en VWS. Daarnaast is ook lokale/regionale campagne genaamd ‘is dit
liefde?’ gericht op bewustwording, het bespreekbaar maken en eerder herkennen van signalen
rondom femicide. Beide campagnes, met toolkit, kunnen ingezet worden door gemeenten.

- Per 1 september is binnen VT Haaglanden gestart met de pilot Gezamenlijke Triage & Regie (GTR)
gericht om slachtoffers van seksueel geweld beter te kunnen ondersteunen. Dit is een door VWS
gefinancierde pilot in samenwerking met Centrum Seksueel Geweld, Slachtofferhulp Nederland,
Perspectief Herstelbemiddeling, het Openbaar Ministerie en de politie in een multidisciplinair team
(MDT). Haaglanden is een van de regio’s in het land die geselecteerd zijn om hiermee aan de gang
te gaan. Wanneer resultaten van de pilot bekend zijn en de mogelijke invloed voor de rol van Veilig
Thuis binnen dit proces, zal het AB hierover een update ontvangen.

Dhr. Wit vraagt blijvende aandacht voor het inzetten op het verkorten van de wachtlijsten.
Daarnaast verzoekt hij of het AB op de hoogte kan blijven van de effecten van de terugtrekking van
het LNVT uit het toekomstscenario.

Dhr. Urlings geeft aan het uitstappen van het LNVT op Veilig Thuis Haaglanden beperkt effect heeft.
De lokale proeftuin wordt voorgezet en zal per 1 januari worden verbreed. In die proeftuin wordt in
samenwerking gekeken naar een werkwijze die kan bijdragen om bijvoorbeeld de wachtlijsten op
een andere manier naar beneden te krijgen door een andere manier van (samen)werken. Met
betrekking tot de wachtlijsten geeft dhr. Urlings aan dat de inzet onverminderd blijft. Voor de
zomer is gesproken over financién en de effecten die dit heeft. Vorig jaar is er een forse daling
geweest in de wachtlijst en de inzet is op de stabilisatie van de wachtlijst. Tegelijkertijd wordt altijd
gezocht naar mogelijkheden om binnen de bestaande realiteit en capaciteit aan de wachtlijst te
werken.

In gemeente Delft en gemeente Westland is de proeftuin ontwikkeld en die zal per 1 januari op
grotere schaal toegepast worden. De focus ligt in de proeftuin niet op aantallen casussen maar op
het doorontwikkelen, vastleggen en formaliseren van processen binnen de nieuwe werkwijze. Het
huidige ‘estafettemodel’ blijkt niet goed te werken dus met de proeftuin wordt gewerkt aan
verkorting van de keten waarbij lokale teams van gemeenten een centrale rol krijgen. Er bestaat
nog geen meerjarenplan omdat gaandeweg wordt ontdekt waar tegenaan wordt gelopen, welke
randvoorwaarden nodig zijn en wat haalbare volgende stappen zijn. De ontwikkelingen van
afgelopen periode worden nu uitgewerkt en het AB verzoekt dhr. Urlings om het AB op de hoogte te
houden van de ontwikkelingen rondom de proeftuin.


https://www.veiligthuis.nl/nl

GR Aangelegenheden
7.1 Vergaderkalender 2026

De vergaderkalender 2026 is informerend. Deze is naar alle bestuurssecretariaten verzonden en de
vergaderuitnodigingen zijn verstuurd. De vergadering van november 2026 wordt naar alle
waarschijnlijkheid nog verplaatst in verband met een ander overleg voor de wethouders. Dat is
akkoord.

Besluit:
Het algemeen bestuur neemt kennis van de vergaderkalender 2026.

7. Rondvraag en sluiting

Geen vragen of opmerkingen. De vergadering wordt gesloten.

Vastgesteld door het AB GGD en VT Haaglanden d.d. 20 november 2025.

Mw. F. Jonkhart, secretaris M. van Bijnen, voorzitter



